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Reglstre d'Associacions

1. L'Assemblea General es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de persones associades
presents o representades.

2. El 10% dels associats/ades poden sol-licitar a I'drgan de govern la inclusié en l'ordre del dia d'un o
més assumptes per tractar. En el cas que ja s'hagi convocat I'Assemblea, poden fer-ho dins el primer
terc del periode comprés entre la recepci6 de la convocatoria i la data en qué aquest organ s’ha de
reunir. L’assemblea unicament pot adoptar acords respecte als punts inclosos en l'ordre del dia, llevat
que s’hagi constituit amb caracter universal o que els acords es refereixin a la convocatoria d'una
nova assemblea general.

Article 13
1. En les reunions de I'Assemblea General, correspon un vot a cada membre de I'associacio.
2. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels socis i socies presents o representats.

3. Per adoptar acords sobre la modificacié dels estatuts, la dissolucié de I'associacio, la constitucié
d'una federacié amb associacions similars o la integracié en una de ja existent, i la disposicio o
alienacio de béns, es requereix una majoria qualificada dels associats/ades presents o representats
(els vots afirmatius superen la meitat dels emesos). En qualsevol cas, I'elecci6 de la Junta Directiva, si
es presenten diverses candidatures, es fa per acord de la majoria simple o relativa dels socis i socies
presents o representats (més vots a favor que en contra).

4. Les candidatures que es presenten formalment tenen dret a una copia de la llista dels socis i socies
i dels seus domicilis | adreces de correu electronic, sempre que els associats ho autoriizin
expressament.

Capitol IV. La Junta Directiva

Article 14

1. La Junta Directiva regeix, administra i representa l'associacié. Componen aquest organ el
president/a, el vicepresident/a, el secretarifaria, el tresorer/a i els/les vocals,” carrecs que han de ser
exercits per persones diferents.

2. L'elecci6 dels membres de la Junta Directiva, que han de ser associats, es fa per votacio de
I'Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions després d'haver acceptat el carrec.

2. La composicio de la Junta Directiva pot ser diferent, perd ha de constar necessariament d’un minim de tres membres, entre
els quals hi ha d’haver un president/a i un secretari/aria.

3. El nomenament i el cessament dels carrecs s’han de comunicar al Registre d’Associacions
mitjangant un certificat, emés pel secretari/aria sortint amb el vistiplau del president/a sortint, que ha
d'incloure també I'acceptacié del nou president/a i del nou secretari/aria.

4. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratuitament.
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Article 15

1. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode3 de 4, sense perjudici
que puguin ser reelegits.

2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat pot
esdevenir-se per:

a) mort o declaracié d’'abséncia, en el cas de les persones fisiques, o extinci6 en el cas de les
juridiques

b) incapacitat o inhabilitacio

¢) renlincia notificada a I'd6rgan de govern

d) separacié acordada per 'assemblea general

e) qualsevol altra que estableixin la llei o els estatuts.

3. Les vacants que es produeixin en la Junta Directiva s'han de cobrir en la primera reunio de
Assemblea General que tingui lloc. Mentrestant, un membre de I'associacio pot ocupar
provisionalment el carrec vacant.

Article 16
1. La Junta Directiva té les facultats seglients:

a) Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera més amplia que reconegui la Llei; aixi
mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea General, d'acord amb les normes, instruccions i
directrius que aquesta Assemblea estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relacié amb la compareixenga davant dels organismes publics i
per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos pertinents.

c) Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de l'associacio.

d) Proposar a 'Assemblea General la defensa de I'establiment de les quotes que els membres de
I'associacié han de satisfer.

3. Cal concretar la durada del carrec tenint en compte que no pot ser superior a cinc anys.

e) Convocar les assemblees generals i controlar que es compleixin els acords que s'hi adoptin.

f) Presentar el balang i I'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General perqué els aprovi, i
confeccionar els pressupostos de I'exercici segiient.

g9) Contractar els empleats que I'associacioé pugui tenir.



